
 
 
Wij zijn op zoek naar een: 

Allround medewerker uitvoering -Groenonderhoud 
36 uur per week | €2363 - €3436 (schaal 5) | MBO 

 
Ben jij iemand die graag buiten werkt en wil bijdragen aan een mooie leefomgeving? Als allround medewerker groenonderhoud bij 
gemeente Leiderdorp zorg je samen met je collega's voor het onderhoud van al het openbaar groen. Van parken tot plantsoenen – jij houdt 
Leiderdorp groen en leefbaar!  
 
WAT GA JE DOEN ALS ALLROUND MEDEWERKER UITVOERING? 
Jij bent samen met je collega's verantwoordelijk voor een groen Leiderdorp. Jij bent een flexibele medewerker die zelfstandig onderhoud aan 
de openbare ruimte (beheer, onderhoud en renovatie in de groenvoorziening) uitvoert. Je verricht waar nodig andere voorkomende 
werkzaamheden in de openbare ruimte en signaleert en meldt gebreken. Je verricht klein onderhoud aan materiaal en materieel. Daarnaast 
handel je klachten of meldingen af en staat burgers op een klantvriendelijke wijze te woord. 
 
Je vindt het geen probleem om in het weekend (kinderboerderij, milieustraat) te werken en bij calamiteiten en gladheidsbestrijding ben je 
bereid om beschikbaarheidsdiensten te draaien. 
 
WAAROM KIEZEN VOOR DEZE FUNCTIE? 
Gemeente Leiderdorp beschikt over een eigen kleinschalige buitendienst die afwisselende werkzaamheden uitvoert. Samenwerking met 
andere collega’s is hierbij het toverwoord. Door de afwisseling leer je veel verschillende aspecten van de verschillende vakgebieden. 
Bovendien biedt Leiderdorp de mogelijkheid tot scholing. Denk hierbij aan cursussen op je eigen vakgebied, maar ook de mogelijkheid om een 
mbo-studie te volgen. 
 
DIT KRIJG JIJ 

• Een maandsalaris van maximaal € 3.436,00 bruto (schaal 5), plus 17,05% Individueel Keuze Budget. 

• Een contract voor 36 uur per week voor één jaar met uitzicht op een vast contract. 

• Pensioenregeling via ABP en tegemoetkoming zorgverzekering. 

• Een reiskostenvergoeding van € 0,23 per kilometer als je binnen een straal van 40 kilometer woont, óf maak gebruik van een 
NS-business Card. 

• Uitgebreide ontwikkelingsmogelijkheden met trainingen en opleidingen. 
 
DIT NEEM JIJ MEE 
Je bent fysiek sterk, betrouwbaar en flexibel. Ook ben je sociaal en neem je verantwoordelijkheid. Inwoners van Leiderdorp kunnen bij jou 
terecht met vragen. Verder vragen wij: 

• Een geldig rijbewijs B. 

• Goede beheersing van de Nederlandse taal. 

• Je bent behulpzaam en nieuwsgierig. 

• Je werkt goed samen met je collega’s. 

• Je pakt zelf dingen op en helpt je collega’s uit je team als dat nodig is. 
 
ONS TEAM 
Team Groenonderhoud bestaat uit 14 medewerkers en heeft als kerntaak het openbaar groen in de openbare ruimte te onderhouden.  
Naast de directe collega’s van team groenonderhoud zijn de medewerkers van de begraafplaats en het park de Houtkamp ook onderdeel van 
het team. Bij het uitvoeren van deze taken is een goede samenwerking een vereiste. Daarnaast ondersteunen wij waar nodig andere teams, 
bijvoorbeeld bij verkiezingen en gladheidsbestrijding. 
 
ENTHOUSIAST GEWORDEN? 
Solliciteer zo snel mogelijk, ter attentie van Marco van Kampen (teamleider). Wil je eerst meer inhoudelijke informatie? Neem dan contact op 
met Marco van Kampen via 06 2469 4515. Heb je vragen over het sollicitatieproces, bel of app met onze recruiter Marjolein van der Meij via  
06 3633 8450. 
 
Voor deze vacature werven wij in- en extern tegelijk, waarbij interne kandidaten bij gelijke geschiktheid voorrang hebben. Houd er rekening 
mee dat de vacaturetekst na de sluitingsdatum van deze site verdwijnt. 
 
TYPISCH LEIDERDORP  
Gemeente Leiderdorp stimuleert de kennis van onze inwoners, instellingen en ondernemers. Wij werken bevlogen en zijn behulpzaam. Onze 
nieuwsgierige instelling biedt ruimte om met oplossingen te komen. Zo kan iedereen tot bloei komen. Vertrouwen, respect en verbinding zijn 
altijd ons vertrekpunt. We luisteren en handelen vanuit sterke betrokkenheid bij onze omgeving. Op onze polders zijn we bijzonder trots, we 
willen die voor iedereen in de regio beter toegankelijk maken. Vanuit een energieke en toegankelijke werkomgeving is er veel ruimte voor 
persoonlijke ontwikkeling en nieuwe kansen. Wendbaar en flexibel werken zit ons in het bloed waardoor we met een open en kritische blik 
onze dienstverlenende taken kunnen volbrengen. We moedigen nieuwe ontwikkelingen en verbeteringen aan. Initiatieven met lef. Mede 
daarom wonen, werken en leven mensen hier graag. Onze ambitie is actief verbinden en blijvend vernieuwen in een kansrijke omgeving. 

https://werkenindeleidseregio.nl/wat-bieden-wij/

