
 
 

 

De gemeente Leidschendam-Voorburg streeft ernaar om aan de woonwensen van al onze inwoners te voldoen. Als Senior Beleidsmedewerker 

Wonen lever jij samen met maatschappelijke partners een belangrijke bijdrage aan een betaalbaar en geschikt woningaanbod voor iedereen, 

nu en in de toekomst. Ben jij een betrokken beleidsadviseur met een passie voor volkshuisvesting? Dan gaan we graag met je in gesprek! 

 

Wij zijn op zoek naar een: 

Senior beleidsadviseur Wonen 
36 uur per week | Min. €4.264 Max. €6.072 (schaal 11) 

 

 

Hoe doe jij ertoe? 

Als senior beleidsmedewerker Wonen houd je je bezig met: 

• Het opstellen, evalueren en uitvoeren van het Volkshuisvestingsprogramma, de Regionale Realisatieagenda (woondeal),  

de Woonzorgvisie en de Huisvestingsverordening. 

• Het voorbereiden en voorzitten van (regionale) ambtelijke en bestuurlijke overleggen over wonen. 

• Het maken van prestatieafspraken met woon- en zorgpartners. 

• Adviseren over ruimtelijke ontwikkelingen met betrekking tot wonen.  

• Inspelen op diverse actualiteiten in het beleidsveld wonen, op basis van jouw interesse en in overleg met collega’s. 

 

Hoe ziet je dag eruit? 

Je werkdag begint op kantoor, waar je een fijne werkplek kiest en je afspraken voor die dag bekijkt. Nadat je de laatste ontwikkelingen hebt 

doorgenomen met collega’s, maak je een begin met het lezen van de woonagenda en schrijf je adviezen voor het gemeentebestuur. 

Vervolgens sluit je aan bij het reguliere overleg van de wethouder. Na de lunch in het bedrijfsrestaurant breng je een bezoek aan één van de 

woningcorporaties om afspraken te maken op het gebied van langer zelfstandig wonen. Aan het einde van de dag werk je de 

woningplanregistratie bij en bereid je de volgende dag voor om alvast goed van start te gaan. Morgen staan er weer interessante 

ontmoetingen op de agenda. Een leuk vooruitzicht! 

 

Wat breng je mee? 

• HBO of WO werk- en denkniveau. 

• Meerdere jaren ervaring in een soortgelijke functie in een politiek-bestuurlijke omgeving, met focus op wonen (ben je op dit 

moment nog geen senior? Dan willen we je ook uitnodigen om te solliciteren!). 

• Aantoonbare kennis van het volkshuisvestingsbeleid en je bent op de hoogte van actuele wet- en regelgeving. 

• Kennis van gemeentelijke processen. 

• Sterke communicatieve vaardigheden en ervaring met het schrijven van beleidsstukken. 

• Politiek-bestuurlijke sensitiviteit en het vermogen om te schakelen tussen belanghebbenden. 

• Ervaring in een gemeentelijke organisatie is een pré. 

 

Wordt dit jouw team? 

Werken voor Maatschappelijke en Ruimtelijke Ontwikkeling (MRO) is werken voor de afdeling die het dichtst bij het bestuur staat. Hier maak 

je beleid en bepaal je hoe je gemeentelijke doelstellingen het best realiseert. Maar je doet veel meer dan achter je bureau beleid schrijven. Je 

gaat ook naar buiten om te zien wat er bij onze inwoners en maatschappelijke partners speelt. Jij helpt de gemeente met resultaatgerichte 

strategie. 

 

Wat doen we voor jou? 

• Salaris van minimaal €4.264 en maximaal €6.072 per maand (schaal 11) op basis van een 36-urige werkweek. 

• Dit betreft een vaste baan waarbij gestart wordt met een tijdelijke arbeidsovereenkomst van 12 maanden. 

• Individueel keuzebudget (IKB) van 17,05% van het salaris (incl. vakantiegeld en eindejaarsuitkering). 

• Persoonlijke ontwikkelingsmogelijkheden en studiefaciliteiten. 

• Thuiswerkmogelijkheden, een iPhone en laptop. 

 

Goed om te weten 

• Neem voor meer informatie contact op met Farida Aghris (teamleider a.i.) via 06 51337095 of faghris@leidschendam-voorburg.nl. 

• Solliciteren kan via de sollicitatiebutton op deze pagina. 

• Deze vacature staat doorlopend open, wacht bij interesse niet met solliciteren. Geschikte kandidaten nodigen we graag uit voor een 

persoonlijk gesprek terwijl de reactietermijn loopt. 
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