
 
 
 
Heb jij interesse in de wereld van eetstoornissen of heb je al kennis en ervaring in dit specialisme? Ben jij de teamspeler die zich goed voelt in 
ons multidisciplinaire team? Ben je niet bang voor complexe casuïstiek? Vind je het leuk om mee te denken over innovaties of onderwijs? Ben 
jij een verbinder binnen teams en in de regionale en landelijke netwerkzorg? Dan zijn wij op zoek naar jou! Wij zoeken een: 

 

Klinisch psycholoog Rintveld polikliniek Jeugd 
Utrecht | 32 uur per week 

 
Voor onze polikliniek eetstoornissen zijn we op zoek naar een enthousiaste klinisch psycholoog voor 32 uur per week. Rintveld is een 
expertisecentrum voor de behandeling van patiënten met een ernstige eetstoornis, wij hebben de TOPGGZ status. We werken samen met 
nationale en internationale partners op het gebied van de behandeling van eetstoornissen. Naast patiëntenzorg houden we ons bezig met 
wetenschappelijk onderzoek, onderwijs en opleiding. 
 
Rintveld is een zorgeenheid waar de medewerkers elkaar goed kennen en nauw met elkaar samenwerken. Als team zijn we gemotiveerd en 
ambitieus, maar is er ook ruimte voor humor en ontspanning. 
 
Wat ga je doen? 
Als klinisch psycholoog speel je een belangrijke rol in de uitvoering en in de doorontwikkeling van de behandelingen. Je bent actief in alle fasen 
van het behandeltraject. Naast je rol als regiebehandelaar van patiënten, behandel je ook zelf jongeren en gezinnen. Je houdt je bezig met de 
complexe zorgvragen van onze patiënten en hun systeem, waarbij het zowel kan gaan om diagnostiek als psychologische behandeling.  
 
Je werkt in een groot multidisciplinair team en hebt daarnaast veel contact met collega’s van andere afdelingen en regionale en landelijke 
netwerkpartners. Je kijkt dan ook overstijgend en transdiagnostisch naar zorgvragen en redeneert vanuit het hele verhaal van de patiënt. 
Als klinisch psycholoog heb je een coachende en motiverende rol richting jouw collega’s. Je durft leiding te nemen en streeft ernaar de zorg 
steeds weer naar een hoger niveau te brengen. Jouw mening over beleidsmatige onderwerpen en verbeteringen in behandelprocessen wordt 
dan ook erg gewaardeerd. 
 
Wat bieden wij jou? 

• Een salaris in FWG 75 van de GGZ CAO.  

• Een contract voor 32 uur per week, voor de duur van een jaar met zicht op een vaste aanstelling/onbepaalde tijd. 

• Een eindejaarsuitkering van 8,33% (volledige dertiende maand). 

• 8% vakantiegeld. 

• 144 vakantie-uren, 22 bovenwettelijke vakantie-uren en 35 verlofuren per jaar (bij een fulltime dienstverband). 

• Het meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden ‘Alflex’, waarmee je de mogelijkheid hebt om jouw salaris fiscaalvriendelijk in te zetten 
voor bijvoorbeeld de aanschaf van een fiets of een sportschoolabonnement 

• Vergoeding woon-werkverkeer.  

• Pensioenvoorziening. 

• De mogelijkheid om jezelf verder te ontwikkelen door middel van scholing of andere vormen van persoonlijke ontwikkeling. 

• Een persoonlijk opleidingsbudget t.b.v. herregistratie in het BIG-register van € 2.634,- (o.b.v. 36 uur) per jaar 

• En nog veel meer! Zie de GGZ CAO. 
 
Wat breng je mee? 

• Je beschikt over een (bijna) afgeronde opleiding tot klinisch psycholoog, met bijbehorende BIG registratie en AGB-code. Ben je bijna 
klaar met jouw opleiding tot Klinisch psycholoog? Ook dan gaan we graag met je in gesprek over de mogelijkheden 

• Je hebt affiniteit met onze doelgroep en systemisch werken. Je krijgt er daarbij energie van om steeds weer de passende 
(behandel)weg te vinden in de complexiteit van elke zorgvraag 

• Je kunt goed zelfstandig werken, maar tegelijk werk je graag samen met collega’s in een multidisciplinair team en met externe 
netwerkpartners 

• Je kunt goed reflecteren op je eigen handelen en maakt zaken bespreekbaar. 

• Je kan feedback goed geven en ontvangen 

• Je neemt graag initiatief en leiding en denkt actief mee over beleidsmatige onderwerpen en mogelijkheden tot verbeteringen 

• Je hebt kennis van en ervaring met therapeutische behandelingen 

• Het inwinnen van referenties kan onderdeel zijn van de procedure. 
 
Enthousiast over deze vacature?  
Reageer snel via de sollicitatiebutton op deze pagina! Wil je eerst meer weten, of twijfel je of deze baan bij je past? Neem gerust telefonisch, 
per mail of per Whatsapp contact op me Manita Vet (teammanager) op 06-83498172 / m.vet@altrecht.nl. Je bent van harte welkom om koffie 
te komen drinken en kennis te maken. 


