
 
 
 
Laurentius Ziekenhuis zoekt een: 

Allround Technisch Medewerker 
32 - 36 uur per week 

 
Allround Technisch Medewerker gezocht! Ben jij de veelzijdige professional die zelfstandig en proactief diverse technische taken kan 
uitvoeren? Lees dan snel verder! 
 
De functie 
Als allround technisch medewerker ben je dagelijks op pad om diverse technische werkzaamheden binnen onze organisatie uit te voeren.  
Je bent een echte duizendpoot, op vele fronten inzetbaar en hebt ervaring in een groot deel van de technische disciplines die voor onze 
organisatie van belang zijn. Je kunt zelfstandig werken, bent proactief en bereid de handen uit de mouwen te steken. 
 
Als allround technisch medewerker bestaan jouw werkzaamheden in hoofdlijnen uit; 

• het verrichten van eenvoudige technische werkzaamheden, zoals bijvoorbeeld: 
 
elektro-werkzaamheden (verlichting, stopcontacten, apparatuur, televisie, etc.), timmer-werkzaamheden (ramen, deuren, meubels, sloten, 
etc.), loodgieter-werkzaamheden (waterleidingen, rioleringen, afvoer, etc.) & gebouw-gebonden werkzaamheden (daken, gevelinstallatie, 
etc.); 

• het faciliteren van interne projecten en van andere interne afdelingen (verplaatsen meubels en inventaris, 
monteren/demonteren meubels en sanitair, opbouwen en afbreken van evenementen, etc.); 

• het inrichten en onderhouden van het technische magazijn/werkplaats; 

• uitzoekwerkzaamheden van benodigde artikelen, het bestellen ervan en de bewaking van de levering; 

• het contacteren, communiceren en plegen van contacten met leveranciers; 

• het begeleiden van leveranciers tijdens hun werk binnen onze organisatie; 

• het communiceren en plegen van contacten met alle afdelingen binnen onze organisatie; 

• het aanleveren en ordenen van werkbonnen, inkoopfacturen etc. ten behoeve van de administratie; 

• het uitvoeren van administratieve werkzaamheden in onze digitale systemen. 
 
Jouw nieuwe werkplek 
De afdeling techniek maakt deel uit van het Facilitair Bedrijf van waaruit diverse facilitaire diensten plaatsvinden. Binnen de afdeling techniek 
zijn vakmensen werkzaam op het gebied van Bouw, Werktuigbouwkunde, Energiebeheer en Elektrotechniek. De afdeling techniek verzorgt alle 
onderhouds-, controle- en reparatiewerkzaamheden aan installaties en voorzieningen. Het team bestaat uit 15 medewerkers. Ook in het 
verbouw-nieuwbouwproject heeft de afdeling techniek een belangrijk aandeel. 
 
Wat vragen wij van jou? 
Om deze functie succesvol uit te voeren beschik jij naast je vakkennis ook over goede communicatieve vaardigheden en ben je een teamspeler 
die gemakkelijk kan integreren. Je bent positief ingesteld en weet andere om je heen te inspireren en te motiveren. 
 
Daarnaast vragen wij: 

• Je beschikt over een MBO diploma op (een) technisch vakgebied(en); 

• Je hebt brede, technische kennis en ervaring op meerdere vakgebieden; 

• Je bent initiatiefrijk, betrokken en kan zowel zelfstandig alsook in het team werken; 

• Je bent stressbestendig, communicatief, flexibel en kunt inspelen op wisselende situatie. 
 
Wat krijg je daarvoor terug? 

• Salaris tussen €2.241 en €3.318 bruto per maand op basis van 36 uur (FWG 40). Inschaling vindt plaats op basis van relevante 
kennis en werkervaring; 

• Zowel parttime als fulltime in te vullen (32-36 uur per week); 

• Een contract voor de duur van 1 jaar, met zicht op een contract voor onbepaalde tijd; 

• Het station Roermond is op 5 minuten loopafstand; 

• Gratis en onbeperkt toegang tot onze online leeromgeving GoodHabitz; 

• 8,33% vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering. 
 

Informatie en solliciteren 

Wil je meer informatie over de functie? Bel dan Michael Pogrzeba, Teamleider Techniek, telefoonnummer 06-27390201. Voor vragen over de 

sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Sandra Sillekens, recruiter, telefoonnummer 06-29329705. 

Tot maandag 20 november kun je reageren via het sollicitatieformulier. De gesprekken vinden plaats op donderdag 23 november in de middag. 
We willen je vragen om hier alvast rekening mee te houden. 


