
GGZ Oost Brabant. Dat is juiste instelling. Wij geloven in een herstel-ondersteunende 
GGZ gericht op het bieden van hoogwaardige behandeling en begeleiding aan mensen 
met complexe psychische en psychiatrische problemen. 
Wij zijn voortdurend in ontwikkeling en op weg naar een slagvaardige marktgerichte 
organisatie. Het is de koers naar onze stip op de horizon: met onze zorgexperts in de 
hoofdrol zijn wij de netwerkspeler die gaat voor de mentaal gezondste regio in 2025! 
Iedere dag versterken we onze deskundigheid en expertise rondom deze herstelvisie. 
Dit doen we vanuit onze kernwaarden: bouwen, verbinden, lef en een open vizier. Dat 
vraagt om collega’s die willen samenwerken en van elkaar willen leren. Om mensen 
die bereid zijn in zichzelf te investeren en lef tonen als ze denken dat het beter kan. 
Dat is de juiste instelling. 

 
 
Wij zijn op zoek naar een: 

GZ-Psycholoog, Ouderenpsychiatrie 
Helmond | 24-36 uur per week, onbepaalde tijd 

 
Heb je je altijd al willen verdiepen in de ouderenpsychiatrie? Een goede klik met het team vinden we belangrijker dan ruime ervaring met de (ouderen)psychiatrie, 
dat leren we je wel als je affiniteit met de doelgroep en psychiatrie hebt. 
 
Dit is jouw instelling 
Jij hebt hart voor onze oudere cliënten. Niet alleen persoonlijk, maar zeker ook professioneel krijg jij energie van deze doelgroep waarbij de complexiteit van de 
psychiatrische problematieken nog eens worden versterkt door de veelvoorkomende somatische klachten. De uitdaging van het doorgronden van de klachten, 
op zoek naar de oorzaak, is een element wat jou in het bijzonder aanspreekt in deze groep. 
 
Als GZ-psycholoog lever je als regiebehandelaar binnen team Ouderen een belangrijke bijdrage aan het verder professionaliseren van onze zorg, tegen de 
achtergrond van de ontwikkelingen en uitdagingen waar we voor staan. Met jouw gedrevenheid en betrokkenheid lever je de best mogelijke zorg, door een 
gedegen diagnose en passend behandelplan.  Om dit doel te bereiken, zet je psychologische behandelingen in  -bijvoorbeeld op het gebied van depressie, angst, 
dwang, persoonlijkheidsstoornissen, trauma-  , die je zelf uitvoert, of je zet de benodigde lijnen uit, in nauwe samenwerking met je collega's van ons 
multidisciplinaire team. Zij zijn altijd bereid met je mee te denken, of het nu de psychiater, SPV of sociotherapeut is.  Meestal hebben zij een rol als 
medebehandelaar in de caseload  van de gz-psycholoog. De psychologische behandelingen worden ook in de deeltijdbehandelingen voor ouderen aangeboden. 
Daaraan lever je een bijdrage. Om de behandelingen verder door te ontwikkelen, bieden wij jou scholing aan op het gebied van (V)CGT, schematherapie of 
Trauma.   
 
De hoge mate van co-morbiditeit, veelal in combinatie met somatiek, maakt dat het deskundigheidniveau binnen het team bijzonder hoog is. Zowel in- als 
extern staan wij dan ook bekend om onze expertise, wat resulteert in hechte samenwerkingsverbanden: Intern met de Kliniek Ouderenpsychiatrie, onze 
crisisdienst IHT, het gezamenlijke diagnostiekteam met volwassenenzorg, de poliklinieken van de aanverwante zorgpaden in de volwassenenzorg zoals het team 
persoonlijkheidsstoornissen/Trauma en de diverse woonvormen, en extern met VV&T, eerstelijns(psychologen)zorg, thuiszorg en huisartsen.  
 
Maak kennis met het team 
Het team is te typeren als heel betrokken, warm en altijd bereid tot geven van feedback, met een hoog kennisniveau en gericht op het bieden van de best 
mogelijke zorg en begeleiding wat het team Ouderen een fijne plek maakt om te werken. Het team is heel sterk multidisciplinair samengesteld met een 
psychiater, klinisch psycholoog, psychotherapeut, GZ-psychologen, verpleegkundig specialist, spv'en, pit-verpleegkundigen, sociotherapeuten, vaktherapeuten 
en opleidingen (GZ, VS, psychiater). Een heel belangrijke taak voor jou is het bieden van werkbegeleiding en/of supervisie van de psychologen opleidingen 
waarmee je hen een goede basis biedt om zich verder te ontwikkelen in deze sector. 
 
Het circuit ouderenpsychiatrie is volop in ontwikkeling, in nauwe samenwerking met de andere regio’s ouderenpsychiatrie van GGZ Oost Brabant en 
ketenpartners, waarbij we gezamenlijk werken aan verdere verbetering van de kwaliteit en continuïteit van evidence based zorg. 
 
Het accent ligt daarbij op opnamevoorkomend en – verkortend werken door intensivering van ambulante (thuis)behandelingen, intensieve 
groepsbehandelingen/deeltijdbehandeling en inzet van consultatieve behandelingen /(mede)behandelingen aan netwerkpartners. Een mooi voorbeeld hiervan 
is het Integraal Expertise Centrum Ouderen. Deze expertise kan worden ingezet voor alle zorgvormen in de ouderenpsychiatrie: Dus voor zowel ouderen die 
wijkzorg ontvangen, voor ouderen die kortdurend worden opgenomen op onze kliniek, voor patiënten van de polikliniek sGGZ Ouderenpsychiatrie en voor 
cliënten van woonzorglocaties VV&T. Ook bieden wij in samenwerking met de teams ouderenpsychiatrie van GGZ Oost Brabant in de regio Oss en Boxmeer een 
gezamenlijke schematherapiegroep aan voor ouderen, waar onze GZ-psychologen de behandeling mede realiseren. Een mooi voorbeeld hiervan is het Integraal 
Expertise Centrum Ouderen. Deze expertise kan worden ingezet voor alle zorgvormen in de ouderenpsychiatrie: Dus voor zowel ouderen die wijkzorg 
ontvangen, voor ouderen die kortdurend worden opgenomen op onze kliniek, voor patiënten van de polikliniek sGGZ Ouderenpsychiatrie en voor cliënten van 
woonzorglocaties VV&T. 
 
Vereisten 
Wij bieden je een omgeving waarin het gezond en met plezier werken is: Een prettig werkend EPD, heldere en korte organisatielijnen, innovatiegericht o.a. met 
zes onderzoekslijnen, een sterke medische staf, een actieve KP-staf, ruime mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen in je vakgebied, een goed 
georganiseerde opleidingscultuur, ruimte voor intervisie en een prettige cultuur waarin collega's graag voor elkaar klaar staan. Meer over onze 
arbeidsvoorwaarden lees je op onze werkenbijsite. 
 
Daar hoort ook een goed aanbod bij: Wij doen je graag een voorstel dat recht doet aan je (opleiding en) relevante werkervaring in schaal FWG 65 (min. €3760,- 
en max. €5734,-. op basis van 36 uur.) Voor een volledig overzicht van alle arbeidsvoorwaarden, download je de app “Cao GGZ". 
 
Enthousiast geworden? We gaan graag met je in gesprek! 
We gaan graag met je in gesprek. Neem voor meer informatie of een vrijblijvend gesprek contact op met: Jacqueline van Vlerken, zorgmanager,  
088-8461406. Of bel, mail of whatsapp Oiffae Laaroussi, corporate recruiter, bereikbaar via telefoonnummer 06-18731325 of recruiter@ggzoostbrabant.nl. 
Solliciteren kan via de sollicitatiebutton op deze pagina. 
 
Zolang de vacature online staat, kun je reageren maar wacht niet te lang. Met goede kandidaten gaan we graag in gesprek en vervolgens plannen we in overleg 
het vervolg van de procedure. Na een eerste persoonlijk gesprek bieden wij je indien mogelijk graag de gelegenheid om een dagdeel mee te lopen met een 
vakgenoot. Klikt het van beide kanten dan gaan we graag over tot een arbeidsvoorwaardengesprek en een warm welkom! 

 

https://werkenbij.ggzoostbrabant.nl/vacatures/arbeidsvoorwaarde
mailto:recruiter@ggzoostbrabant.nl

